Автор: преподаватель – организатор ОБЖ ПУ № 8, подполковник мед. службы в отставке М.В. Брагин

ПРИЗЫВ НА ВОЕННУЮ СЛУЖБУ

Организует глава местного самоуправления с 1 апреля по 30 июня и с 1 октября по 31 декабря на основании Указов президента РФ, для чего создаётся призывная комиссия в составе: зам. главы местного самоупр. (председатель), военный комиссар (зам. пред.) секретарь, представители органов образования, внутренних дел и занятости населения, председатель медицинской комиссии, представители общественности (от крупных предприятий и организаций, ветераны и др.).

Призыву подлежат граждане мужского пола в возрасте от 18 до 27 лет, состоящие или обязанные состоять на воинском учёте и на пребывающие в запасе.

Призыв на военную службу включает:

1.Явка на мед. освидетельствование и заседание призывной комиссии.

2.Явка в ВК для отправки к месту прохождения военной службы.

3.Нахождение на сборном пункте ВК до отправки к месту службы.

По результатам мед. освидетельствования комиссия принимает одно из решений:

-о призыве гражданина на военную службу;

-о направлении на альтернативную гражданскую службу;

-о предоставлении отсрочки от призыва на военную службу;

-об освобождении от призыва на военную службу;

-о зачислении в запас;

-об освобождении от исполнения воинской обязанности.

Освобождаются от призыва и не подлежат призыву граждане:

-признанные негодными или ограниченно годными к службе по состоянию здоровья;

-проходящие или прошедшие военную или альтернативную гражданскую службу;

-прошедшие военную службу в другом государстве;

-имеющие учёную степень кандидата или доктора наук;

-в случае гибели отца, родного брата при исп. обязанностей в.службы по призыву;

-отбывающие наказание в виде обязательных работ, ареста, лишения свободы и др.;

-имеющие неснятую или непогашенную судимость за совершение преступления;

-в отношении которых ведется следствие или дело передано в суд.

Отсрочки от призыва предоставляются гражданам:

-признанных временно не годными к службе по сост. здоровья (на срок до 1 года); 

-занятым постоянным уходом за больным родственником, если для этого нет других лиц и они не находятся на гос. обеспечении (по заключению мед.-соц. экспертизы);

-имеющим ребёнка и воспитывающим его без матери;

-имеющим двух и более детей (или одного и жена беременна сроком более 26 нед.);

-имеющим ребёнка-инвалида в возрасте до 3 лет;

-проходящим службу после окончания ОУ ВПО в органах ВД, гос. противопож. службы, УИН, по контролю за оборотом НС, таможенных органах;

-избранными депутатами или зарегистрированными кандидатами в депутаты;

-обучающимся в ОУ среднего общего образования (до достижения 20 лет) 

-впервые обучающиеся на дневном отделении ОУ НПО, СПО, ВПО;

-получающие послевузовское образование в аспирантуре в очной форме.

Председатель комиссии объявляет принятое решение гражданину, и по требованию гражданина выдаёт ему копию решения. Это решение может быть в 10-дневный срок обжаловано в призывную комиссию субъекта РФ или в суд. Исполнение решения на период обжалования приостанавливается.

Гражданин, по каким либо причинам не призванный на военную службу до 27летнего возраста, зачисляется в запас и призыву на службу не подлежит. В случае неявки без уважительной причины по повестке ВК, гражданин считается уклонившимся от призыва и привлекается к ответственности в соответствии с законом РФ.

ПРОХОЖДЕНИЕ ВОЕННОЙ СЛУЖБЫ ПО ПРИЗЫВУ

Началом военной службы по призыву является день убытия из ВК к месту службы. С этого момента гражданин приобретает статус военнослужащего. По прибытию в часть ему присваивается первичное воинское звание и после прохождения начальной военной подготовки он приводится к Военной присяге. День окончания – день исключения из списков личного состава части. Срок службы по призыву составляет 12 месяцев. В трудовой стаж засчитывается в двойном размере.

                              АЛЬТЕРНАТИВНАЯ ГРАЖДАНСКАЯ СЛУЖБА

АГС – особый вид трудовой деятельности в интересах общества и государства, осуществляемой гражданами взамен военной службы по призыву. 

Гражданин имеет право на такую замену в случаях, если: 

- несение военной службы противоречит его убеждениям и вероисповеданию;

- он относится к коренному малочисленному народу, ведёт традиционный образ жизни, занимается традиционными промыслами и традиционным хозяйствованием.

На агс направляются мужчины от 18 до 27 лет, которые не пребывают в запасе, имеют право на замену вс по призыву на агс, лично подали в воен.ком-ат по месту жительства заявление о желании такой замены (не позднее 6 мес. до призыва) и в отношении          которых призывной комиссией принято соответствующее решение.

Срок агс в 1,75 раза превышает срок военной службы по призыву и составляет 21 мес. (для проходящих агс в организациях ВС РФ – 18 мес., т.е. превышение в 1,5 раза).

Трудовая деятельность граждан, проходящих агс, регулируется Трудовым кодексом РФ с учётом особенностей. Началом агс является день убытия к месту службы, а днём окончания – день прекращения работодателем срочного трудового договора. В срок агс не засчитываются прогулы, дополнительные учебные отпуска, время отбывания наказания в виде ареста, появление на работе в состоянии опьянения. Гражданам, проходящим агс предоставляется ряд льгот, гарантий и компенсаций. Прошедшие агс зачисляются в запас ВС, причём призыву на военные сборы они не подлежат.  

